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»A felfedezés lényege: Iatni azt, amit mdr mindenki Iatott, de olyat gondolni, amit senki mds
nem gondolt rola.” (Szent-Gyérgyi Albert.)
1. Az Oroshazi Tancsics Mihdly Gimnazium és Kollégium tehetséggondozé programjanak

el6zményei, alapelvei, helyzetelemzésen alapuld célkitiizések

1.1. El6zmények

A kozépiskoldnk tehetséggondozd munkaja korabbi eredményeinkre, a haldzati
egylttm(ikodés bovilé lehetGségeire, széles korld partneri egylttm(ikodésinkre, az
intézmény folyamatos szervezeti és munkakultura fejlesztéseire, eredményeire és a tudatos,
relevans célokat megfogalmazé tarsadalmi kildetésiinkre alapoz.

Programunk keretrendszerét a Nemzeti Tehetség Program célrendszere, a Szegedi
Tudomdnyegyetem és Oroshdza Vdros Képvisel6-testiilete, valamint az iskola 2011.-ben
megkdtott, majd 2018.-ban aktualizalt és a Békéscsabai Tankeriileti Kézpont dltal is aldirt
megdllapoddsa jelenti. Az uj megdllapodds tartalmdaban két egyiittmiikodési teriiletet
hatdarol le.

1. a Tadncsics Mihdly Gimndzium és Kollégium, mint a Békés megyei
rezidensiskola
2. a Tehetséggondozo program, melynek keretében a kbznevelés és a
felséoktatds dsszekapcsoldsa.
A rezidensiskola program céljait tekintve eltér6, ugyanakkor szamos terileten
dsszekapcsolddik a Tehetséggondozd célrendszerével. igy a programok komplementer
programokként definialhatok, és szinergikus rendszert alkotnak.
A tehetséggondozd programunk célkitlizése az organikus fejl6désre képesség, a targyi és a
human er6forrdsok addiciondlasa, a tudastranszferek folyamatos tartalmi és terileti
bévitése. A tanuldi sikeresség széleskord biztositasa. A tehetségprogram illeszkedik:
e a Békéscsabai Tankerileti K&zpont stratégiai célrendszeréhez,
e a partneri, kliensi kor elvarasaihoz,
e atarsadalmi-gazdasagi tér elvardsaihoz,
e a halézati egylttmikodés Uj lehetGségeihez. ( Dél-Békési Tehetségsegit6
Tanacsban szervez6d6 egylttmikodések, Kodolanyi Janos Egyetem Magnes

programja, a BGF bazisiskola programjaban megjelend egytttm(kodések.)



2. Az Oroshazi Tancsics Mihdly Gimnazium tehetséggondozé programjanak pillérei és

tartalmi elemei

Az Oroshazi Tancsics Mihdly Gimnazium és Kollégium elkotelezett a varos és
térségének, valamint Békés megye tdrsadalmi-gazdasagi versenyképességének
fejlesztésében. Tehetséggondozd programunk organikus egységet képez az SZTE Békés
megyei rezidenskozponti szerepkorinkbél adédo feladatainkkal és lehetGségeinkkel. Ebbdl
adoddan célkitlizéseink megvaldsitasahoz partnereinkkel harom f6 programot, harom f6

pillért munkaltunk ki:

1.3bra: A rezidenskdzponti egylittmikodésben megjelené f6 programok
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2.1. Az 6vodatdl a diplomdig f6 program

Célja, hogy Osszekapcsolja a koznevelési rendszer (fenntartotdl fliggetlendl) vertikalis
elemeit a fels6oktatassal a tehetségazonositds, a tehetséggondozds, a tarsadalmi hatranyok
enyhitése, valamint a palyaorientacid és palyavalasztas teriiletén végzett feladatokban.
A f6 program tobb alprogrammal alkot szinergikus rendszert. Az alprogramok moduldrisak
és szikség szerint megujithatok.
Az alprogramok a f6 program célrendszerét komplementer jelleggel tamogatjak. Az
alprogramok moduljainak kialakitdsat, aktualizdldsat messzemendGen igyeksziink relevdns

valaszokként kezelni.



2.4bra: Az 6vodatodl a diplomaig f6 programban jelenleg megjelené alprogramok:

Tehetség - hid \
alprogram )
Vilagnyelv alprogram

Digitalis irastudas
alprogram

Tehetség-hid alprogram

Az alprogram az 6voda — altalanos iskola — kdzépiskola — fels6oktatas tanulmanyi ivében
kivanja a tehetségazonositast és tehetséggondozast kiépiteni. (Ez a térekvés a gimndzium
rezidensiskolai feladataihoz kapcsolddik, valamint az Oroshdzi Oktatdsi Kerekasztal
célkitiizéseihez.)
Iskolankban, tehetségsavokban torténik kiemelten a tehetséggondozds. Mivel iskolank
kdznevelési tipusu sportiskola, a sport tehetséggondozas is kiemelt feladatunk.
Jelenleg a tehetséggondozo programunk az dltaldnos iskoldsoknak a természettudomdnyok,
a bioldgia - matematika tagozaton térténd tovabbtanuldsi irdnyt vdlasztok szamdra érhetd
el.
A nyelvi kompetencidk fejlesztését segitve az dltaldnos iskoldk kérései alapjdn
probanyelvvizsgdkat, a nyelvtandri tovabbképzéseket szerveziink. 2019-tol angol nyelvvizsga
kézpontunk szolgdltatdsai szintén a tdrsadalmi-gazdasdgi tér szerepléi szadmdra elérhetévé

vdlt.



A digitdlis kompetenciafejlesztés teriiletén (ECDL Vizsgakézpont, Tdncsics Studid) mdr husz
éve hozzdjarulunk a vdrosi, térségi tanuloi és tarsadalmi igények széleskori kielégitéséhez. A
Tdncsics Studio fontos szerepet télt be:

e a Nemzeti Kéznevelési Ertéktdr programban, a Telepiilési Ertéktdr Programban,

e tudomdnyos és szakmai k6zéleti tevékenységeinkben,

e qaz iskolai innovdciok digitdlis megjelenitésében (Oroshdza Jelesei, oktatdst
tdmogato DVD-k, digitdlis archivdldsok,)

e qatehetséggondozdsban (nemzeti és nemzetkézi filmes pdlydzatok, tdborok,)

e uj digitdlis technikdk megismertetésében, implementdldsaban vald szakmai
tdmogatdst ad a nevelb-oktatd munkdban, tandrképzésekben, a digitdlis kultura
széleskorii megismertetésében.

A vendégtandr programok és az egyetem dltal szervezett tanszéki programok szintén
nyitottak a kézép és dltaldnos iskolds partnereink szamdra. ( A tehetséggondozds kiilénés

formdi részletezve késébb)

Vilagnyelv alprogram

Az idegen nyelven torténd kommunikaciéd a XXI. szdzad embere szamdara a tarsadalmi
érvényesiilés nélkiilozhetetlen kompetencidja. Az alprogram célja, hogy a koznevelési
rendszerben és a tarsadalmi — gazdasagi tér igényeit is figyelembe véve (kilonboz6
szinteken, alap, kozép és fels6fok) a hasznalhaté nyelvtudas megszerzéséhez nyujtson

hatékony segitséget. A program tervezi a tandari szakmai képzések folyamatos biztositasat is.

Digitdlis irastudds alprogram

A versenyképes tudds ugyancsak meghatarozé kompetencidja a digitdlis irastudds. Az
alprogram célja, hogy a kdznevelési rendszerben és a tarsadalmi — gazdasagi igényeket is
figyelembe véve (kilonb6z6 szinteken) a hasznalhatd digitdlis irastudas megszerzéséhez

nyujtson hatékony segitséget.

Pénziigyi tudatossdg alprogram

Az iskolankban m(kod8é gazdasagi és pénziigyi programok célja a didkok munkavallaléi-,
vallalkozdi-és pénziigyi kompetenciajanak fejlesztése, hogy sikeres, az élethez sziikséges
alapvetd tudasanyaggal rendelkezd felnGttekké valjanak. Ezt a lentebb felsorolt partnerek

tamogatasaval — csatlakozott tagként — valdsitjuk meg.



INapjaink komoly kockazatokat rejt6, sokszor

Pénziranyti Alapitvany kiszamithatatlan gazdasagi kornyezetében
1054 Budapest, Szabadsag tér 8-9

megkerilhetetlenné valt a pénziigyi

alapismeretek szakmailag megalapozott iskolai
oktatdsa. A pénziigyi nevelés megvaldsitasanak tadmogatdsara jott Iétre 2009-ben a
Pénziranytl Iskolahdldzat, melynek iskolank azéta is tagja. Vallaltuk, hogy helyi tanterviinkbe
beépitjik a pénziigyi-gazdasagi ismeretek oktatasat és kiemelt figyelmet forditunk a
pénzigyekkel kapcsolatos ismeretek kozvetitésére, szemléletformalasra a kozoktatds
keretein beldl is.
A pénzzel kapcsolatos dontések részét képezik mindennapjainknak, és a pénziigyek életiink
fontos velejardi kezdve az els6 zsebpénztél egészen a nyugdijas évekig. Joval egyszerlibbé és
kiszamithatébba valhatnak hétkdznapjaink valamint a jovénk is, ha tisztdban vagyunk a
személyes pénziigyeinket érinté néhany alapveté dologgal és tudjuk, hogy mikor, mire
érdemes figyelnink. A Pénziranytli Alapitvany kilonb6z6 programjaival ehhez nyujt
segitséget és emellett kiemelt hangsulyt helyez a kozérthetGségre és a gyakorlatban
hasznalhatd tudas kdzvetitésére.
Az alapitvany ingyenes pénzigyi-gazdasagi oktatdsi programjahoz csatlakozva elérhetévé
valtak a Nemzeti Alaptantervhez illeszkedd digitalis oktatdsi tananyagok, tankdnyvek. A
Pénziranyt( e-learning portdlon az Irdnytli a pénziigyekhez cim( tankonyv teljes egészében
digitalis formaban is elérhet6. A kdonyvben a szokdsos feladatsorok mellett onellen6rzé
tesztek, latvanyos animaciés problémafelvetések valamint az egyes tananyagrészeket
értelmez6 animaciok is segitik a tanulast. E kiadvany hasznalataval a digitdlis kompetencia
fejlesztését is megvalositjuk. A Pénzirdanytl Alapitvany tamogatasaval részt vehetnek
didkjaink a Budapesti ErtéktSzsdével kozésen megrendezett Részvényfutam online
t6zsdejatékon.
E tanévtll kezd6dGen az alapitvany matematika és torténelem tantargyakhoz kapcsolodd
kiadvanyokkal is segiti az iskola érettségi vizsgara torténd felkészité munkajat. A Szamoljunk
a befektetésekkel ciml matematikai példatar valamint a Térténelem és pénziigyek cimd
kiadvany a torténelem érettségi gazdasdagi-pénziigyi témakoreihez kapcsoldédod feladatokat

kindl hianypotld segitségként az érettségire készild

c 0 didkoknak és tanaraiknak.
- _ - . A program célja, hogy mar fiatal kortdl segitse a

PENZ 7 pénzigyek irant érdekl6dé didkokat ismereteik



bovitésében, felhivia figyelmiket a mindennapi pénzigyi tudatossagra valamint hangsulyt
helyez a  pénzigyi kultura fejlesztésének fontossagara. Megjelenése ( 2015) ota
Intézményiink csatlakozott a program lebonyolitadsara. Ot éven keresztiil a didkok
megismerhették a csaladi koltségvetés, a megtakaritasok, a bankolas, a hitelezés és a
befektetés fontosabb, mindennapi élettel kapcsolatos problémakéreit. A tandrai programok
szamos jatékos, interaktiv kiséré programmal egészilnek ki, nevezetesen online kvizjatékkal,
szituacios gyakorlatokkal, hogy a didkok ez irdnyd tudasa minél szélesebb eszkoztar
segitségével bdéviilhessen. A programot a versenyszféra onkéntesei is segitik. Ebben a
tanévben is hangsulyt helyeziink a pénziigyi téma megismertetésére a PENZ7 keretében.

A PENZ7 pénziigyi és véllalkozdi témahét a tekintetben is elremutatd, hogy tdmogatja a
didkok felkésziilését a 2021-ben esedékes OECD-mérésre, ami keretében elGszor készil

atfogd kép a magyar didkok pénziigyi tajékozottsagarol.

2.2. Az 6vodatdl a munka vilagaig f6 program

A program kiemelt célja a személyre szabott palyaorientacié, majd a sikeres szakmavalasztas
és munkahelyvalasztas el6mozditasa a térség mindségi munkaerd utanpotlasanak tervezhetd
biztositasa. Természetesen mindez Uj tipusu egyuttmikodés kialakitasat koveteli meg a
szakképzést folytatd intézményekkel, a gazddlkodd, a szakmai és mds partneri

szervezetekkel.

2.3. A nyitott iskola tanulé tarsadalom f6 programja

A program célja az élethosszig tartdé tanulds tarsadalmi igényének és lehetGségeinek
kiépitése. A munkaerd at és tovabbképzésének gazdasagi sziikségletekhez térténd alakitasa.
Iskoldnk az érettségi felkészitésben (emelt szinten is), a nyelwizsga (angolnyelv) és az
informatikai irdstudds (ECDL) megszerzésében vdllal feladatokat.

2018-ban az SZTE Mérnéki Kara a régio munkaerépiacanak meghatdrozo szerepléinek
elvdrdsaira vdlaszolva a rezidens kézpont (TMGSZGK) infrastrukturdjara épitve 2019-ben
mérndki képzést inditott Oroshdzan.

3. Iskolank sokszin(i a versenyképes tudast és a tehetséggondozast tamogaté szolgaltato
rendszere

Iskolank infrastrukturdja, szolgaltatd rendszere alapjan Békés megyében az egyik
legszinesebb, a legsokoldalibb kbdzépiskola. Az infrastruktura és a szolgdltatd rendszer

kialakitasa tudatosan tortént és torténik napjainkban is. Természetesen diakpolgari jogon



tanuldink igényei mellet a tarsadalmi — gazdasagi elvarasokat is igyeksziink teljesiteni. Ez a

torekvésink az iskola tudatos tarsadalmi kiildetésébdl kovetkezik.

3.4abra: Az iskola sokrét(i szolgaltatd rendszere

Angol és német nyelvvizsgakézpont

Lang uage A LanguageCert allamilag elismert nemzetkozi angol nyelvvizsga.

Cert A LanguageCert vizsgdk a City & Guilds angol nyelvvizsgak
VIZSGAHELY utddjai, miutdn a Peoplecert Qualifications nev( angol cég
megvasarolta a City & Guilds vizsgdk szellemi tulajdonjogat és gondoskodik a vizsgdk
nemzetkozi folytonossagarol.

A KOz0s Eurépai Referenciakeret 6 szintjére kidolgozott vizsga szamos el6nyt nydjt
felvételihez, diplomahoz, hazai és kilfoldi tanulmanyokhoz, munkavallaldashoz. Felépitésében
az egyszerliségre torekszik, és az altaldnos, kommunikativ angol nyelvtuddst méri

hétkdznapi, életszer( feladatokkal.

Oktatasunk nem titkolt célja, hogy didkjainkat német nyelven

magas szinten készitsik fel arra, hogy sikeresen kapcsolddjanak be

T




a gazdasagi élet hatarokon ativeld vérkeringésébe. Iskolankban a didkoknak lehet&ségiik van
a német nyelvi diploma (DSD- Deutsches Sprachdiplom) megszerzésére is, immar évek ota
DSD- vizsgakozpontként mikodink. A nyolcadikosok a DSD 1. (A2/B1 szint), a végz&sok pedig
a DSD Il. (B2/C1 szint) vizsgat tehetik le. Ha valaki német nyelvteriileten szeretne
tovabbtanulni, szintén nagy hasznat latja a bizonyitvanynak, hiszen ennek birtokaban
azonnal elkezdheti tanulmanyait, nem kell kiilon nyelvvizsgat tennie. Ezen tulmenden a
nyelvvizsga megszerzése jelentdsen megnoveli az esélyeket a magyarorszagi és a nemzetkozi
munkaerdpiacon. A vizsga mindkét szinten irasbeli és szébeli részbdl all.

Kadli Természettudomdnyos Tehetségmiihely (Kadli Labor)

A 2022 tavaszan atadott természettudomanyos labor, Dr. Kaali Nagy
Géza professzor Ur tamogatasaval jott létre, mintegy szaz millid
forintos beruhazas keretében. A laborban kialakitasra kerilt egy

élettatan és egy mikrobioldgia laboratorium, egy el6add terem,

valamint egy szakmai megbeszélésekre is alkalmas prezentacios
tanari szoba. A beruhazas soran, a tehetséggondozd mihely a terek atalakitasa mellett,
korszerli prezentaciés eszkozokkel, kisérleti- és szemléltet6 eszkozokkel, informatikai
rendszerrel, 3D szemuiivegekkel is felszerelésre keriilt. A KTTL szorosan kapcsolodik a foldrajz,
a kémia, valamint a fizika szaktantermekhez, s ezen teriiletek is jelentés fejlesztésben
részesiltek a beruhdzas soran. A KTTL elGterében keriilt elhelyezésre egy tobb szaz darabot
szamldlo asvany és kbzet gyljtemény. A KTTL miikodésével egyrészt jelent6sen javultak a
természettudomanyos targyak oktatasanak, a természettudomanyos tehetséggondozasnak a
feltételei, de egyben megteremt6dott a lehet6sége, hogy a kistérség altalanos és
kozépiskolasainak tematikus, rendszeres foglalkozasokkal segitsiik a kbzépiskolara, vagy azon
tulmutatdéan a felsGoktatdsra vald felkésziilésiiket. A KTTL erGsiti a rezidens programban

iskoldankra haruld feladatok teljesitését is.

Informatikai vizsgakézpont (ECDL vizsgak6zpont)
Az ECDL (European Computer Driving Licence — a digitalis

European Computer
Driving Licence

W@ G irastudas eurdpai tanusitvanya; Eurdépan kival ICDL —



International Computer Driving Licence) az informatikai irdstudas nemzetkozileg egységes
tanusitvanya. A program nemzetkozi iranyitdsat az ECDL Alapitvany végzi, amelyet a CEPIS
(Council of European Professional Informatics Societies) hozott Iétre 1996-ban.

Nemzeti sport utdnpotlds-nevelés

Az Uj utdnpdtlas-nevelési stratégia els6 elemeként

= {EARELEST 2 ;
% FROGRAM J‘ 2001-ben 13 sportaggal indult el a Héraklész
&
Q0K 1:% Bajnokprogram, mely mdra mar husz olimpiai
ey

sportagat menedzsel (asztalitenisz, atlétika, birkdzas,
evezés, jégkorong, judo, kajak-kenu, kézilabda, kosdarlabda, okélvivas, Ottusa, roplabda,
sportlovészet, sulyemelés, tenisz, néi és férfi torna, triatlon, Uszas, vivas és vizilabda).
A Bajnokprogram jol definidlhatdé szakmai feladata szerint a feln6tt kor kiszobére olyan
versenyz6ket kell felnevelnlink, akik elérik a korosztalyos nemzetkozi szinvonalat. Ezt a
feladatot az egyéni sportteljesitmény novekedésének szenzitiv idGszakaban, a 14-18 éves kor
kozott lehet leghatékonyabban megvaldsitani. Ennek elérése érdekében ebben a
korosztalyban kiemelt feladat a rendszeres, folyamatos képzés biztositasa. A projekt ennek
megfelel6éen a legtehetségesebb 14-18 éves sportoldok eredményes, hosszi tavu
palyafutasdnak kezdeti szakaszat segiti, elsGsorban rendszeres edz6taborok és keretedzések
biztositasaval, a programokat iranyité f6allasu edz6k foglalkoztatasaval, valamint
tudomanyos mérésekkel és vizsgalatokkal.
A program sikerének legfontosabb 0OsszetevGje az indulastdl biztositott kiszamithato,
rendszeres, ellendrizhetd§ formdaban felhasznalt allami tamogatas. Emellett meghatarozo
jelent6ségl, hogy a programot iranyitdé Nemzeti Sport Intézet és az érintett sportagi
szakszovetségek kozott korrekt szakmai egyuttmikodés alakult ki.
A program altal biztositott kereteket a szovetségek toltik meg tartalommal. Az éves sportoléi
keretek Osszetételérdl, a programban foglalkoztatott edz6k személyérél és az éves szakmai

programokrol egyarant a szovetségek hoznak dontést.

Nemzetkézi szinten is elismert tehetséggondozds
A Szent-Gyé6rgyi Program célja

Célunk a kiemelt figyelmet igényl6 tanulok kozott szerepld,

. - kiilonleges banasmaodot igényldk korébe sorolt bioldgiaban
SZEGEDI TUDOS AKADEMIA

SZEGED SCIENTISTS ACADEMY



és mas természettudomanyokban kiemelten tehetséges tanuld felkutatasa, fejlesztése,
tehetséggondozdsa az Oroshazi Tancsics Mihdly Gimnazium és Kollégium Tehetséggondozd
Programjaban meghatdrozott feltételek szerint.

A természettudomdnyos tehetség felismerése

A természettudomanyok, igy a bioldgia irant is érdekl6d6, tehetséges tanuldk mind
személyiségjegyeikben, mind a természettudomanyos megismerés tevékenység
rendszerében kitlinnek tarsaik kozul. Motivaltabbak a tudomany, illetve annak bizonyos
részteriiletei irant, érdekl6désiik fokozott, szélesebb korli és mélyre hatdbb.
Erdekl6désiiknek hangot is adnak, kérdéseket tesznek fel a témaval kapcsolatban.

A gyakorlati tehetségazonositasi munkat tobbféle eljards parhuzamos alkalmazasa, azok
eredményeinek komplex felhaszndlasa teheti hatékonnya. A tehetségazonositasban ezért
egyarant hasznalunk objektiv és szubjektiv mddszereket.

Az azonositdsi folyamat legfontosabb forrdsa a mindennapi tehetséggondozas, azaz
elsédlegesen a tanuldk tandrai szereplése és tandrai teljesitménye ad informaciot.

A tehetségazonositds modszerei

ijtés

SZUBJEKTIV
T anulmanyi
teljesitmeény
Tanulmanyi

Verseny
||
Pszichologiai
vizsgalatok
OBJEKTIV

Velemény:,

A tehetséggondozads feltételei
A tehetséggondozasra rendelkezésre all6 tehetségsavok:
e [fju Tehetségek Klubja Biolégia — foglalkozasok az altalanos iskola 7. és 8. évfolyama
szamara.
e Szent-Gyorgyi Program 5-8. —versenyfelkészités a Kaan Karoly és Hermann Ottd
versenyre.
e Biologia 9-10. Novénytan, allattan, okolégia — versenyfelkészités a Kitaibel,
Arokszallasy versenyekre.
e Bioldgia 11-12. OKTV és Bioldgia Didkolimpia felkészitd.
e Szent-Gyorgyi didk program — versenyfelkészit6 a Szent-Gyorgyi versenyre.

Személyi feltételek:
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A program hatterét a bioldgia munkakozosség tagjai teremtik meg, az iskolavezetés és az
iskolapszicholégus tamogatasaval. Kiterjedt kapcsolatrendszeriinkre épitve személyes
kapcsolati t6kénket a vendégtanar programban, a tanszéki latogatasok terén, a szakmai
gyakorlatok szervezésében hasznositjuk. Kiilon fokuszalunk a Szegedi Tudomanyegyetemmel
kialakitott kapcsolatra.

A Szent-Gyorgyi Program tartalmi elemeinek bemutatdsa

A Szent-Gyorgyi Program folyamatos, négy évfolyamra felépitett tudomanyos
tehetséggondozd tervezetet jelent, amely elsGsorban az emelt bioldgia-kémia képzés
(régebben biolégia specidlis képzés) tanuldinak részvételére épit, de a programba
bekapcsolédhat az iskola barmely, a természettudomanyok irant érdekl6d6 és abban
tehetséges tanuldja. Bar a program elsGsorban a négy évfolyamos gimnaziumra épil, szerves
részét képezi a feljopvé generaciok tehetségeinek felismerése, azonositdsa. Igy a
kisgimnaziumi osztalyoknak is szerveziink tehetséggondozd foglalkozasokat, az altalanos
iskolak 7-8. évfolyamos bioldgia irant érdekl6dé tanuldinak pedig évek 6ta sikerrel rendezziik
meg a Kistérségi Bioldgia Versenyt. 2015 6ta altalanos iskolasoknak szant tehetségsavval
probaljuk vonzova tenni a bioldgia képzést.

Az iskola bioldgiai tehetséggondozo programjanak sémdja

9. évfolyam 10. évfolyam 11. évfolyam 12. évfolyam

Georgikon verseny | OKTV |
Kitaibel verseny

Arokszallasy verseny
palyazatok [ Szent-Gydrgyi Verseny |

SZBK Szegedi
[ angol nyelvtudas ] ' Tudos Akadémia

TEHETSEGAZONOSITAS BIOLOGIA e
BEVALOGATAS B | oiakoLmpia W [castii

Vendégtanar-program, tanulmanyi kirandulasok

SZTE Szent-Gyorgyi Tanulmanyi Verseny
Az SZTE Szent-Gyorgyi Tanulmanyi Verseny a Nobel-dijas tudds gazdag életmivébdl merit,
igy tobb tudomanyteriilet is érint. Azaz Szent-Gyorgyi Albert életm(ivének feldolgozasa

mellett a Nobel-dijas kutaté munkajahoz kapcsolhaté tantargyak — bioldgia, kémia, fizika —



tanulmanyi versenyének oOtvozete. A csapatok el6re bekiildendd, kiilondijjal értékelésre
keril6 kreativ feladatot is kapnak.

Bioldgia Didkolimpia (1BO)

Az IBO (International Biology Olympiad = Nemzetkozi Bioldgia Didkolimpia) a legrangosabb
kozépiskolasoknak meghirdetett nemzetkdzi biolégiaverseny. Magyarorszag a 2009. évtdl
kezdve tagja ennek a versenynek, 2010-ben els6ként vettek részt magyar didkok ezen a
versenyen. A versenyen vald részvétel feltétele a biologia OKTV-n legalabb a madsodik
forduléba vald bejutas. A verseny tobbfordulds, a feladatok féként a sejt- és molekularis
bioldgia, genetika valamint a ndvénytan, allatszervezet- és élettan, okologia és etoldgia
témakorokbdl kerlilnek kitlzésre. A versenyt megel6z6en a Szegedi Tudomanyegyetem
oktatdi felkészit6 el6adasokat tartanak.

Eurépai Természettudomanyos Didkolimpia (EUSO)

Az Eurdpai Unido Természettudomanyos Didkolimpidjat (EUSO) azzal a céllal hoztak létre
2003-ban, hogy alkalmat teremtsen fiatal kozépiskolas  didkok  szamara
természettudomanyos ismereteik és képességeik 0sszemérésére. AZ EUSO f6 célkitlzései
kozé tartozik a természettudomanyok népszer(sitése és annak demonstralasa, hogy komoly
tudomanyos eredmények csak kozoésen, csapatmunkaban érhetdk el. A verseny egy online
teszt kitoltésébdl és a tovabbjutdknak sejt- és molekuldris bioldgia, genetika valamint a
novénytan, allatszervezet- és élettan gyakorlati feladatokbal all.

Szegedi Tudds Akadémia Kozépiskolai Képzési Program

A Szegedi Orvosbiolodgiai Kutatasok JovGjéért Alapitvany altal létrehozott Szegedi Tudds
Akadémia a jelenlegi iskolarendszerre éplilve a kozépiskolas didkoknak és egyetemi
hallgatéknak folyamatos tudomanyos képzést nyujt. Az iskolarendszer kilonb6z6 szinteken,
jol felépitett rendszerben vezeti végig a Szent-Gyorgyi Ifju-t, hogy nemzetkdzi szinten
egyedilalld tudomdnyos tapasztalattal, akar mar 36 éves kordra nemzetkozileg elismert
tudds - kutatd valhasson bel6le. A tudds/ kutatdnevelésben nemzetkozi szinten elismert

hazai és kllféldi mentor vesz részt, koztiik tébben Nobel-dijasok.



SZENT-GYORGYI DIAK PROGRAM

36 éves Szent-Gyorgyi [NV TT VRN Szent-Gyorgyi BT T LI L L)
kor

2 Szent-Gybrgyi [Tt rrR 2y 30r6
s Szent-Gyorgyl Lgdrandlagd 30 F6
Szent-Gyorgyl LU0 30 rFd

szent-Gyorayl Bl 0 ¢
16 éves I _KIVALASZTAS
i 200 o

A Szegedi Tudds Akadémia életpdlya modellje

A programba beléps, még kozépiskolds didkok Szent-Gyorgyi Ifjuva valasat kozépiskolai
tanaraik segitik. Ok alkotjak a Szent-Gydrgyi Tanarok korét és valasztjak ki azokat a fiatalokat,
akik a Szegedi Tudds Akadémia elGképzGseiként lehetGséget kapnak arra, hogy
megismerhessék a Szegedi Tudomanyegyetem Altaldnos Orvostudomanyi Karan és az MTA
Szegedi Bioldgiai Kutatokozpontjaban folyd kutatomunkat. Tevékenységeik kozott szerepel
online tananyag-feldolgozas, laboratériumi gyakorlatok, a terilet bazisiskoldiban végzett
csoportos fejleszt6 programok, és az évenként megrendezett ,Nobel-dijasok és tehetséges
didkok talalkozdja” konferenciak. Mivel a konferenciak angol nyelven zajlanak, a programban
valo részvételhez elengedhetetlen a megfelel6 angol nyelvtudas.

,Nobel-dijasok és tehetséges didkok taldlkozdja” konferenciak

Az évenként tavasszal és Gsszel megszervezett program célja olyan bioldgidbdl és kémidbdl
jelesked6 10., 11. és 12. osztalyos diakok Szegedre hivasa, akiket szaktanaraik jeldlnek ki, és
akikben felismerni vélik a jov6beni sikeres tuddsok csirdjat. A tudomdanyos munkat végzé
didkok kozil a legjobbak el6adasi lehetGséget is kapnak.

A kozépiskolasok talalkozhatnak azokkal a Szent-Gyorgyi hallgatdkkal, akik mar tevékenyen
dolgoznak a tehetséggondozd programban, ellatogatnak azokba a laboratériumokba, ahol a
szegedi  professzorok  bemutatjdk  kutatécsoportjaikat és  ismertetik  kutatasi
tevékenységiiket. A program részeként a szervezdk lehet6séget teremtenek arra, hogy a

kozépiskolas diakok is bemutathassak kutatasaikat, el6adast tartsanak.
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Tanulmanyi versenyek a biologia tehetséggondozdsban

A tanulmanyi versenyek jelentds helyet foglalnak el a hazai oktatas eszkdzrendszerében. A
versenyeztetés az egyik legrégibb és legdltalanosabb mddja a tehetséggondozasnak, a
személyre szabott fejlesztésnek és a differencidlasnak. Iskolank tanuldi évtizedek ota
indulnak a legrangosabb bioldgia versenyeken és szerepelnek eredményesen. A kinalat az
utobbi években tovabbi versenylehetGségekkel bévilt, igy a Szent-Gyorgyi Program
Osszeallitdsakor sziikségessé valt a versenyek attekintése didaktikai és szakmai szempontbdl.
A prioritast élvezé6 versenyek a kdvetkezdk.

Kadn Kdroly Orszdgos Természet- és Kérnyezetismereti Verseny

A mez6turi Benkd Gyula Kérnyezet- és Természetvédelmi Oktatdkozpont Egyesiilet versenye.
A 8 évfolyamos gimnaziumi képzésben résztvevs, a természettudomanyok irant érdekl6dé
tehetséges diakok szamara hirdetjik meg.

A verseny célja:

A kilénb6z6 iskolatipusban tanuld 5-6. osztalyos gyerekeknek lehet8séget biztositani
kornyezetiik 6nallé megfigyelésére, a terepmunka gyakorlasara, a kutatdmaodszerek 6nallé
alkalmazasara, kisel6adasban mondanivaléjuk kifejtésére.

A verseny tartalma:

A 4-5-6. évfolyamon feldolgozott tananyaghoz kapcsoldodik. Természetismereti,
kornyezetismereti, bioldgiai, foldrajzi, erdSkkel kapcsolatos alapismeretek, vizsgalatok,
kibGvitve a lakohelyi kérnyezet élGvilaganak bemutatasaval. Minden évben két nemzeti park
él@vilagat is fel kell dolgozni.

A verseny harom fordulds, az iskolai és megyei forduldban irasbeli tesztet oldanak meg a
versenyz6k. A megyei donték legjobb 5. vagy 6. osztalyos tanuléja (megyénként egy f6,
Budapestrél 6 fG) jut az orszagos dontSbe. A dont6 irasbeli-, szébeli fordulébol és
terepgyakorlatbdl all. A szdébeli forduldn kisel6adds keretében a versenyz6 6t percben
beszamol a lakokoérnyezete vagy tagabb kornyezete (megyéje, régidja) tajvaltozasairdl,
atalakulasarol, példaul: erd6gazdalkodas, hazai erddink, tajkép, élévilag, 6shonos novények
és allatok, életmadd, foglalkozas, illetve a kornyezetvédelmi hagyomanyokrél, akciokrol,
megfigyelésekrél vagy kutatasokrdl. Demonstracioként felhaszndlhatdé: poszter, foto,
videofilm, szamitogépes prezentacid.

Kitaibel Pal K6zépiskolai Bioldgiai és Kérnyezetvédelmi Tanulmdnyi Verseny

A Féldmivelésiigyi Minisztérium, a Gy&r-Moson-Sopron Megyei Onkormanyzat, a Gyér-

Moson-Sopron Megyei Pedagdgiai Intézet, valamint a Nyugat-magyarorszagi Egyetem



Mezégazdasag- és Elelmiszertudomanyi Kara Mosonmagyarévar, a Természet BUvar
folydirat, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem Roth Gyula Gyakorlé Szakkozépiskola és
Kollégium  gondozasdban, valamint az Elet és Tudomany Szerkeszt&sége
médiapartnerségével meghirdetett verseny.

Résztvevdk: gimnazium 9-10. évfolyam

Az iskolai, a megyei (févarosi, kilfoldi) selejtez6k és a szobeli dont6 kérdéseit, a Természet
Buvar valamint az Elet és Tudomany lapoknak, a tanév soran megjelené bioldgiai,
egészségligyi, kornyezet-, és természetvédelmi targyu kozleményeibdl allitjak ossze.
Valamennyi forduldé kérdései kozott szerepelhetnek a verseny névaddjanak - Kitaibel Pal -
tevékenységére; a szobeli dont6ben pedig a természeti folyamatokra, értékekre, a
természetvédelemre (kiemelten hazank védett teriiletei és fajok) vonatkozd kérdések. A
mosonmagyarévari orszagos dontébe jutd tanuldk a kidolgozott megoldasokrdl,
megfigyeléseikrél - maximalis 5 perces idGtartamu - kisel6adasban szamolnak be. A
dont6ben minden tanulénak meg kell oldania fajismereti - diaképes feladatot (38 faj),
valamint egy tesztkérdésekbdl all6 feladatlapot a versenyre kijelolt ismeretanyag
meghatdrozott részébdl.

Bioldgia OKTV

A verseny két kategdriaban és hdrom forduldban zajlik.

I. kategdria: azok a kozépiskolai tanuldk, akik a 9. évfolyamtdl kezd6dGen — az egyes tanévek
heti 6raszamat 6sszeadva — a versenyben vald részvétel tanévének heti draszamaval
bezardlag 6sszesen legfeljebb heti 6 draban tanuljak a bioldgiat bizonyitvanyban feltliintetett
tantargyként.

Il. kategdria: azok a kézépiskolai tanuldk, akik nem tartoznak az I. kategoriaba.

Dr. Arokszdlldsy Zoltdn bioldgia-kérnyezetvédelmi verseny

A miskolci Fdldes Ferenc Gimnazium, Eszak-Magyarorszagi Kdrnyezetvédelmi,
Természetvédelmi és Vizligyi Feliigyel6ség versenye. Részvevik: 7-12. évfolyam

A verseny 3 kategdridaban és két forduldban zajlik.

I. kategéria: 7-8. évfolyam (13-14 éves korcsoport)

l. forduld: Tavoli tajak természetes élévilaga. Az él6lények rendszerezése.

IIl. forduld: Tavoli tajak természetes él6vilaga. Az él6lények rendszerezése. Az ember teste és
életmikodései, az egészséges ember.

Il. kategdria: 9-10. évfolyam (15-16 éves korcsoport)



Az iskolai fordulé irasbeli, az orszagos donté (melybe z 1. forduld pontszamai alapjan a

dontbbe a kategoridk legjobb 30-30 helyezettje keriil) irasbeli és szobeli részbdl all.

A tanulmanyi versenyek lehet8ségei 9-12. évfolyamon

évfolyam

nevezési dij

orszagos donté

helyszine

egyéb koltség

Kaan Karoly
Természet- és
Kornyezetismereti

Verseny

5-6.

van

Mez6tar

terileti és
orszagos
donté
utikoltsége
orszagos
dontd szallas
és ellatds

koltségei

Curie
Kérnyezetvédelmi

Emlékverseny

9-12.

van

Szolnok

terileti és
orszagos
donté

utikoltség

Kitaibel Pal Biologia

Verseny

9-10.

évfolyam

nincs

Mosonmagyarévar

terlleti és
orszagos
donté
utikoltsége
orszagos
dontd szallas
és ellatds

koltségei

Dr. Arokszéllasy Zoltan
bioldgia-
kornyezetvédelmi

verseny

7-12.

évfolyam

van

Miskolc

orszagos
donté
utikoltsége
orszagos
donté szallas
és ellatds

koltségei




SZTE Szent-Gyorgyi 11-12. nincs Szeged utikoltség

Tanulmanyi Verseny

OKTV 11-12. nincs Budapest utikoltség
Bioldgia Didkolimpia 11-12. nincs Budapest, Szeged | utikoltség
Eurdpai 10-11. nincs Szeged utikoltség
Természettudomanyos

Diakolimpia (EUSO)

Herba Medica Verseny | 10-12. nincs Szeged utikoltség az
(SZTE-GYTK) orszagos
dontére

Pdlyazatos versenyek
Gazddlkodj okosan! - SZTE-MGK palyazata
Csizmazia palyazat - Csizmazia Maganalapitvany palyazata

SZTE 4&ltal kiirt palyazatok (pl. Gydgyszerészeti Kar)

Egyéb versenyek
ElsGsegélynyujto verseny

Csecsemd@gondozasi verseny, stb.

Vendégtanar program

A 2010. junius 7-én a Szegedi Tudomanyegyetem Mez6gazdasdgi Kara és a Tancsics Mihdly
Gimnazium kozott |étrejott megallapodas értelmében az iskolank kiilonb6z6 szakteriileteken
(elsGsorban bioldgia és kozgazdasagtan) fogadja a kar el6adoit, mint vendégtanarokat.
Tanulmanyi kiranduldsok, terepgyakorlatok

Az elméletben megszerzett tuddst egésziti ki a terepen végzett gyakorlati munka, amely
soran megfigyeléseket, vizsgalddasokat, allat- és novényhatarozasi feladatokat, okoldgiai
méréseket végeznek a diakok.

Kutatds alapu tanitds (SZBK)

A biolégiat tanito tanar feladata, hogy a tehetséggondozas altalanos feladatain tul kifejezett
hangsulyt fektessen a bioldgiai kutatdsok moddszereinek tehetséges tanuldkkal torténd
megismertetésére, azok készségszinten torténd elsajatittatasara. El kell érnie, hogy a tanuldk

ondlléan tudjanak kisérleteket tervezni, kivitelezni, illetve, a tehetséges didk mentoraként




fogékony legyen a tanuldk otleteire, segitse azok megvaldsitdsat. Keresnie kell azokat a
lehetGségeket, melyek lehet6vé teszik, hogy a tanulé iskolan kivil, felsGoktatasi és
kutatdintézetekben, szlikség esetén az iparban és a mez6gazdasdgban megfelel6
szakemberek segitségével is tevékenykedhessen. Ebben a munkaban nyujt segitséget dr.
Horvath Péter, bioinformatikus, az MTA Szegedi Bioldgiai Kutatokdzpontjanak Biokémiai
Intézetéhez tartozd Szintetikus és Rendszerbioldgiai Egység tudomanyos fémunkatarsa,
iskolank volt didkja.

Kadli Tanulmanyi Alapitvdany

Az alapitd dr. Steven G. Kaali, a Tancsics Mihaly Gimnazium volt didkja, aki azzal a céllal hozta
|étre ezt a szervezetet, hogy az Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium és Kollégiumban folyd
oktatasi és tanulmanyi munka szinvonalanak emelését elGsegitse azaltal, hogy a gimnazium
tanuldi kozll a magyar, a bioldgia és az angol tantargyban kiemelkedd eredményeket elérd
1-1 didkot az évzard linnepségen oklevéllel, emlékplakettel és pénzjutalommal jutalmazza. A
dijat annak a didknak kell megkapnia, aki az adott tanévben az adott (magyar/biolégia/angol)
tantargybdl az egész éves teljesitményt figyelembe véve a legjobb eredményt érte el.
Bioldgiabol a dijra jeldlésr6l a biolégia munkakdzosség, odaitélésérdl az iskola
nevel6testiilete dont.

A jeloléshez szlikséges feltételek:

OKTV (legalabb megyei helyezett)

Kitaibel Pal Bioldgia Verseny (legalabb megyei helyezett)

Bioldgiai témaju palydzatokban vald részvétel

Egyéb bioldgia versenyeken elért helyezés



4.Iskolank tehetséggondozd gyakorlata

4.1. Kapcsolddas a Nemzeti Tehetség Programhoz

,A tehetségek tiszteletének, a tehetségek segitésének Magyarorszdgon évszdzados
hagyomdnyai vannak, amelyek mdara sikeres dllami, civil és egyhdzi formdk sokasdgadt
teremtették meg. Ennek ellenére a tehetségigéretek megtaldldsanak, tdrsadalmi
integrdldsdnak, tehetségiik kibontakoztatdsdnak és a hasznosulds feltételeinek integralt
rendszere nem alakult ki. Ugyanez jellemzi a kiil6nbéz6 szintld tanulmdnyi versenyek
sokasdgat, és a kiilénféle tamogatdsi és észténdijprogramokat is.” (78/2008. (VI. 13.) OGY
hatarozat a Nemzeti Tehetség Programrdl.)

A helyzetértékelésben, elképzelésiink kialakitasaban szerepet kaptak a 126/2008. (XII. 4.)

OGY hatarozat altalanos alapelvei:

e Hosszu tavu szemlélet A hatékonysag, fokozatossag elve

o Az értékGrzés elve A tarsadalmi felelGsségvallalds elve

e A sokszinlség elve A tehetségsegit6k megbecsiilésének

o Az esélyteremtés elve elve

e A folyamatossag és atjarhatdsag A fenntarthatdsag és tarsadalmi
elve tamogatottsag elve
e A kivalasztas-kivalasztodas és
onfejlesztés elve
Iskoldankban  tudatosan  tervezett
(méréseken és oktatdasfoldrajzi

kutatasokon alapul) az oktatas-nevelés

folyamata. Mivel iskolank beiskolazasi

korzete dontGen stagnald, vagy

leszakadd térségeket odlel fel jelent8s

tarsadalmi hatranyokkal, illetve

&

4. abra: A hatranyos helyzet( tanulok

terileti képe regionalis bontasban Forras: Blahd J. 2013.

iskolai hatranyokkal érkeznek a felvételt nyert tanuldk. A PISA-mérések és az orszagos
kompetenciamérések sokkold (izenetébdl kideriil, hogy az egyes iskoldk kozotti
kiilonbségeket (53,2%-ban) és a tanuldi teljesitményeket (42%-ban) — az OECD-orszagokban

az egyik legnagyobb mértékben — a szUl6k tarsadalmi statusza befolydsolja. A Dél-Alféld

L PISA: a tanuldi teljesitmények nemzetkozi értékelésének programja (Programme for International Students Assessment).
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tarsadalmanak jovedelmi viszonyait tekintve a régié megyéi kozil Békés megye van a
legkedvezGtlenebb helyzetben. Hatvanyozottan igaz a megye stagnald és leszakadd
térségeinek iskoldiban, hogy a tarsadalmi hatranyok iskolai hdatranyokka, majd Ujra
tarsadalmi hatranyokka valnak. Kovetkezményei a tanuldi teljesitményekben jol kirajzolodik
az orszagos kompetenciamérések
eredményeit vizsgalva. A 2006-
2011. kozotti osszes (36) mérés
alapjan kirajzolodik a regionalis
szintd kilonbség a nyugat-kelet
dichotémia. (Békés mindossze egy
alkalommal teljesitett az orszagos

atlag felett (5.abra). A tanuléi

5.4bra: Orszagos kompetenciamérések eredményeinek megyei képe  teljesitmeények tekintetében
(2006-2011 kozott), Forras: DR. Blaho Janos, 2013.
lényegi terlleti atrendezddés az

Ujabb mérésekben sem tapasztalhatd. Sokkal inkabb jellemz6 a telepiiléslejté elmélyiilése, a
kisebb telepiilések iskoldinak egyre csokkend versenyképessége. Beiskolazasi korzetiink
altalanos iskoldinak teljesitményében is egyre szdmottevSbb kiilonbségek jelentkeznek.
Mindez azt is jelenti, hogy az iskolanak komoly eréfeszitéseket kell tenni (hozzdadott
pedagdgiai érték), hogy a tanuldk tarsadalmi hatranyukat ledolgozva versenyképes tudashoz
jussanak. Tehetséggondozé munkankat tehat komplexen kell megvaldsitani !
4.2. A tehetségprogram célkitiizései
A fejlesztés soran a négy tehetség-Osszetevire kiemelten figyeliink, tehat a képességek
mellett a személyiségtényez6k formadlasa is nagyon fontos szerepet kap a programokban. E
két f6 iranyon beliil tovabbi négy altalanosan elfogadott alapelvet hataroztunk meg Balogh
Laszl6 professzor alapjan:

e atehetséges gyerek er6s oldalanak fejlesztése,

e atehetséges gyerek gyenge oldalanak fejlesztése (alacsony onértékelés,

biztonsagérzet hiadnya, stb.),
e megfelel6 ,légkdr” megteremtése (kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok
pedagdgusokkal, fejleszt6 szakemberekkel és a tarsakkal),
e szabadidés, lazitd programok, amelyek biztositjak a feltolt6dést, pihenést.

4.3. A tehetségfejlesztés iskolai és iskolan kiviili szervezeti formdi
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A tehetségprogram az intézményiink pedagdgiai programjanak, igy oktatd-nevel6 munkank
oszthatatlan része. Nevel6-oktatd munkank soran ezért az alkalmazott szervezeti formakat a
célkitizésekkel, a programmal, a tanuldk jellemzgivel 6sszhangban valasztjuk meg. A tandrai
és tanoran (iskolan) kivili formakat kapcsoljuk 6ssze a hatékonysag érdekében. Alkalmazott
szervezeti formak:

e tandrai differencidlds kilonféle formai (kiscsoport, nivdcsoport, egyénre

szabott munka stb.),

e fakultacio,

e emelt draszamu tanulmanyi terilet,

e délutani foglalkozasok (szakkor, blokk, dnképzékor, projektek stb.),

e hétvégi programok,

e nyari kurzusok,

e kutato didkok, TDK

e terepgyakorlatok,

e tanulmanyi kirdndulasok,

e tanszéki programok,

e eurodpai mobilitasi programok,

e vendégtandr-program,

e mentorprogram,

e tehetségprogram.
4.4. A tanuldi részvétel a tehetségprogramban

e A programban torténd tanuldi  részvételt sajat  szempontrendszeriink
(tehetségazonositas) alapjan hatarozzuk meg.

e A programban val6 részvétel — a tehetségazonositas eredményeként - 6nkéntes
alapon indul, ugyanakkor nyilatkozattal (szul6i) torténd vallaldsa utan a program
kimeneti szakaszdig (egy tanév) kotelezévé valik.

e Egy tanuld maximum két programban vehet részt.

e Mindegyik tehetségprogram a tanuldok szamdara tanulasmaddszertannal indul.

e Az inditandd programokat (tehetségsavok) és létszamkereteket a program szakmai
vezetGje véglegesiti.

4.5. Tehetségazonositds alkalmazott fazisai



1.Az azonositdas sziikségességének felismerése (elméleti ismeretek megléte).

2.Ad hoc azonositas (az iskolai kdvetelményeknek valé megfelelés).

3.Tesztek segitségével torténé azonositas.

4.Rendszer jellegl azonositas kialakitasa (az iskola komplex mddszert alkalmaz:

tanar, szll6, tanuldtdrs, maga a tehetséges tanuld, mint informacioforras).

5.Professzionadlis azonositas (a médszerek magabiztos hasznalata és adaptaldsa).

A fazisok kozul sajat megitélésink szerint jelenleg a 4. ,rendszer jellegli azonositds

kialakitdasa”

stadiumban vagyunk. Tobb évi fejleszt6, innovativ munka eredményeként

jutottunk el idaig, és terviink, hogy a szlikséges anyagi er6forrasok (varosi koltségvetési

tdmogatas, palyazati lehetGségek, stb.) a professzionalis azonositd szakaszba lépjiink.

4.5.1. Alkalmazott alapelvek

Minél tobb forrasbdl szerezziink informacidkat.

Egy mérés, vizsgalat mindig csak az aktualis allapotot tiikrozi, igy sosem elég
Onmagaban.

A pedagogus és a tanuld folyamatos egyiittes tevékenysége nélkiilozhetetlen a
tehetség felismeréséhez.

A szunnyado tehetség miatt dvatosnak kell lenniink a besorolassal.

A képesség és a teljesitmény nem azonos (lasd pl. alulteljesiték).

A tesztek, vizsgalati modszerek nem tévedhetetlenek.

Ezeket az alapelveket szem el6tt tartva allitottuk dssze tehetségazonositd mdodszertanunkat

a Martinson-féle harmas szabaly alkalmazasaval:

A tehetségek képességeinek megallapitdsa folyamat, amely akar évekig is
eltarthat.

A tanuldk képességeirdl kialakitandé megbizhatd itélethez tobb kiilonb6z6
forras felhasznaldsaval kell informaciot gydjteni. (tanulmanyi jegyek,
versenyeredmények, mérések, tesztek eredményei, jellemzések (szll6, tanar,
kortars csoport, tarsak, stb.)

Fontosak a nem intellektualis faktorok (pl. tarsas-szocialis, emociondlis,

motoros, stb.) is.

4.5.2. A tehetségazonositas lépései



A megfelel6 végzettségl szakemberekbdl allo csapat 6sszeadllitasa.
A megfelel6 szakmai program kidolgozésa, alkalmazasa.
A bevont tanuldk korének meghatarozasa.

A tehetségigéretek kisz(rése.

LA A

Bevdlogatds az adott tehetséggondozd programba (az azonositds tehat nem
egyenld a bevélogatassal).

A tehetségazonositdst a martinsoni elvek alkalmazasaval a 12 év alatt tobbszor,
longitudindlisan is el kivanjuk végezni. Mar a tehetséggondozd program bevezetésénél
megfogalmazddott bennink, hogy a tanuléi érdeklédés legaldbb olyan fontos, mint a

gyermekek képességei.

Az altalunk alkalmazott szubjektiv-objektiv mérési eljaras rendszerének vazlata

Szubjektiv | — Objektiv
Tanulmanyi Pedagogiai Pszicholdgia
Véleménygydijtés
eredmények vizsgalatok i vizsgalatok
pl.:
pl.:
pedagd verseny- intelligencia
szUl6k | tarsak | 6njellem | osztaly tulajdonsaglist
gusok- eredménye - teszt,
t6l tol zés zatok a, motivacios
tol k figyelem
kérdéiv, stb.
teszt, stb.

A tehetségazonositds (és szlkség esetén a hatranyok azonositdasa) egyben a kialakitandd

tanuldi személyiségtérkép alapja is.




A tehetségazonositashoz hasznalt eszkdzrendszer

Evfolyam
Az azonositas eszkozei

1. | 2. | 3. | 4. 5. 6. | 7. | 8 | 9. | 10. | 11.

Minden tanulé bevonasaval

Véleménygylijtés X X X X X X X

Diagnosztikus mérések X X X X X X X

Tanulmanyi eredmények

vizsgalata

Tantargyi tesztek X X X X X X X

Versenyeredmények X X X X X X X

Raven-intelligenciavizsgalat X X

Kreativitasvizsgalat X X

Orszagos kompetenciamérés X X X

Szorongasvizsgalat

Tanulasi stilus kérddiv

Tanulasi erGsségek

Motivacios kérdGiv

x| X| X| X| X
x| X| X| X| X

Szociometria

KérddGiv egymasrol X

Palyaorientacids vizsgalat X X

Szabadidd kérdéiv X

Kompetenciatesztek X X

Gondolkodastesztek X X

Amennyiben a tehetségsdavba vald beléptetés nem az 5. vagy a 9. évfolyamon térténik, akkor
a belépéskor a 6-8. évfolyam esetén az 5. évfolyamra vonatkozo, 10-12. évfolyam esetén a 9.

évfolyamra vonatkozo méréseket




4.5.3. specifikus képességek azonositdsa

A gardneri tobbszoros intelligenciamodell-elméletet felhasznalva az adott tehetségsav
indulasa el6tt az egyes specifikus tehetségtipusok, képességteriletek azonositasa is
megtorténik.

4.5.4. Bevdlogatds

Bevalogatasi mdodszeriinkben az un. ,kevert modellt” hasznaljuk, mely soran az ,0sszesit6
eljards” eredményeként kapott teljesitménymutatdkat szlir6ként alapul véve a ,hierarchikus
vizsgalati modell” tobblépcsGs, mar csak a legjobb 20% kivalasztott szamara (tehetségmez6)
sz0l6 vizsgalataval folytatjuk a vdlogatast a tehetségigéretek szamdra. Az igy kapott
tehetségrangsor alapjan kialakul a programba keriilés sorrendje. Ezt felhasznalva a
tehetségsavokba a pedagdgusok delegdljdk a bevonni szandékozottakat. A tehetségsdvba
vald bekerilés lehet6ségérdl az érintettek értesitést kapnak. Egy tanuld maximum két
tehetségsavba jelentkezhet a neki felkinalt programok kozil. Az eljarast minden tanévben
(lasd kés6bb az Utemtervnél) az aktualis azonositasi mddszer eredményét felhaszndlva
megismételjik.

4.5.5. A tehetséggondozds formdi, keretei, tevékenységei

Programunkban a tehetséggondozdst gazdagité témakorokbe szervezett  un.
tehetségsavokban torténé fejlesztéssel kivanjuk megvaldsitani. A savok egy-egy
tehetségtipus, magasabb évfolyamokon miveltségteriilet szakmai ismeretanyagara épilnek.
A savok és tartalmuk meghatdrozdsa tantargyi, pedagodgiai, pszicholdgiai szempontok
figyelembevételével torténik. A savos elrendezésben a tanuldi leterheltség kikiiszobolése
végett maximum két programban vald részvételt biztositunk. igy elképzelhets, hogy a
jelolteknek valasztaniuk kell egy-egy program kodzott. A program nem korrepetdlas vagy az
adott tananyag magasabb szintl Ujratanitdasa. A program filozéfidja, hogy holisztikus
fejlesztést adjon.

A tehetségazonositasnal megadottak szerinti bevdlogatds utdn a fejlesztésbe jutott
tanuldknak kb. 8-10 dra (heti 2 foglalkozas esetén pl. egy hdnap) tanulds mddszertani
tréninget tartunk, mely egyben a tehetségprogram tanévkezdé modulja is. Moduldris
felépitése alapjan a tehetséggondozds sordn — a tehetségsavok jellege és a tehetségek
életkoranak fliggvényében kilonb6z6 mértékben, a valasztott tehetségsav specifikus
tehetséggondozé témakorein tul - alkalom nyilik palyaorientacios és palyavalasztasi

tevékenységre, onismereti foglalkozasokra, szocidlis képességek fejlesztésére, stb. is.



4.6. Gazdagitds, dusitas

Tartalmi szempontbdl az egyik legfGbb alapelve az iskolai tehetséggondozasnak a
gazdagitas. Célja alapvetben az ismeretek és az elsajatitasi folyamat kotelezd tananyagon
tullépd kiszélesitése. Passow iranyelvei alapjan hataroztuk meg a programgazdagitas, dusitas
szempontjait:

e Mélységben torténd gazdagitas: ennek soran tdbb lehetdséget kinalunk a tehetséges
gyerekeknek tudasuk és képességeik alkalmazasara, mint altalaban a tanuldknak.

e Tempodban torténd ,gazdagitds”: a tehetséges gyerekek ugyanannyi idé alatt
tarsaiknal tobbet képesek megtanulni, igy gazdagitasuk ujszer( tartalmak
bevonasaval is megoldhaté.

e A ,tartalmi” gazdagitas azt jelenti, hogy a tananyagot a tanuldkra érzékenyen kell
megszerkeszteni: ki kell hasznalni a tanulok egyedi természetét és sziikségleteit,
érdekl6dését, illetve ezeket fejlesztjlik.

e A feldolgozasi képességek gazdagitasa elsGsorban a kreativ és kritikus gondolkodas
fejlesztését jelenti felfedezd, illetve interdiszciplinaris tevékenység kézben.

e Renzulli ,Gazdagitasi Tridsz Modellje” az el6z6 elveket szervesen o6tvozve kinal
tampontokat, amelyekre a programok készitésekor tamaszkodunk. Kulonds
tekintettel a tehetséges gyerekek érdeklédési korének feltarasara, valamint
szélesitésére.

4.7. Tantestiileti munkamegosztds, specidlis feladatok és kompetenciak a programban
Tehetségprogramunk modularis szerkezet(i, ezért a programban résztvevé tandrok, oktatok
a moduloknak megfelel6 képesitések alapjan végzik feladatukat.

Az intézményi tehetségprogram egyeztetése az egyetemmel (SZTE) és Oroshdza Varos
Onkormanyzataval a programvezetd feladata.

A vendégtanar-programot az egyetem intézeteivel, tanszékeivel a program szakmai
koordinatora végzi. A napi gyakorlat szervezése és kapcsolattartds, valamint az értékelés és a
beszamold el6készitése szintén a feladata.

A tehetségprogramban a tanari szerepvallalas szintén dnkéntes. A tehetségsavokat azok a
szaktandrok tartjak, akik programot készitenek és sikeresen kandidaltak.

A program sikerességét a relevans célok, a résztvevék egyértelm( kompetencidi és
elkotelezettsége, valamint a hosszu tavu fenntarthatésagot garantald (6nkormanyzati

koltségvetési-rendelet) mint forrasoldal biztositja.



A program objektiv megitélésé, értékelése és a tovabbi fejlesztése érdekében
implementaltuk a mérhetéséget, a transzparenciat a nyilvanos értékelést, partnereinkkel
k6z06s szakmai konzultaciot.

A program személyi feltételei

FO VEGZETTSEG FELADATKOR EGYEB KOMPETENCIAK
1f6 tudomanyegyetem  szakmai koordinator szakvizsga, emelt szint(i érettségi

vizsgaztatd jogositvany, mindsitett

pedagdgus (P2), vezetsi tapasztalat

16 tudomanyegyetem  tehetségfejleszt6 szakvizsga
1f6 tudomanyegyetem iskolapszicholégus szakvizsga
szakpszicholdgus palyaorientacio,

palyavalasztas

1f6 érettségi, pedagdgiai OKlJ vizsga
szakasszisztens asszisztens
24 f6 egyetem tehetségsav vezetGk szakvizsga, koOznevelési szakértd,

emelt szintl érettségi elnoki és
vizsgdaztatoi jogositvany,

mesterpedagdgus

4.8. Egyiittmiikodés a csaladdal

A tehetséggondozast sem tudja a szlld (csalddi hattér) ismerete, valamint hatékony
kdzremikodése nélkil megoldani az iskola. Ezt bizonyitja a vilagszerte elfogadott Mdnks-
modell is (6. dbra), amelynek lényege, hogy harom kornyezeti tényez6 jatszik donté szerepet
a gyerek tehetségének kibontakozasaban: az iskola, a csalad és a tarsak. Ezért a tanuloi
térképek elkészitésében a kognitiv profil mellett fontos a tarsadalmi-szocidlis kapcsolatok

ismerete, a tdrsas profil megrajzolasa.



6. abra : Monks-modell

TARSAK

Kreativitas

Kivételes

TEHETSEG képessségek

CSALAD

A szociokulturdlis tehetségmodellek kimondottan a kornyezetnek a tehetség fejl6désére
gyakorolt hatdsat hangsulyozzak (COLANGELO, DETTMANN 1983, CORNELL, CALLAHAN,
LLOYD 1991 és masok).
Oroshaza Vdaros Onkormdnyzata Telepiilési Kéznevelési Esélyegyenl8ségi és Intézkedési
Terve (2013. 40/2013. 11.22.) hangsulyozza a tdrsadalmi hatranyok felszamolasat,
mérséklését, az esélyegyenlGség altalanos biztositdsat a varos kdznevelési rendszerében.
Természetesen a tehetségprogram kotelez6en figyelembe veszi tervezésében ezeket az
ajanlasokat. Ezért a TMGSZGK Tehetséggondozd Programjdban a tehetségek felkutatasa,
fejlesztése mellett elkerilhetetlen a hatranyok mérséklését célz6 felzarkdztatd
programelemek alkalmazasa.
Ugyancsak a kozos felel6sség mentén a minél nagyobb tanuldi sikeresség érdekében fontos
tehat a szil6kkel valé folyamatos kapcsolattartas a folyamatos kommunikacid. Iskolankban a
kovetkez6 egylttm(ikodési mddozatok alakultak ki:

e sziilGi értekezlet (tervezett és rendkivili),

e fogadod dra (tervezett és rendkivili),

e egyéni konzultacidk,

e tanacsadas,

e iskolankban jél bevalt kommunikacids platform a ,,Szll6k Klubja”.
Az iskola egy adott tarsadalmi-gazdasagi térszerkezetben mikddik. A térszerkezet tényezdi

befolyasoljdk a miikodést. Ezért tartjuk fontosnak a tarsadalmi-partneri kapcsolatok



folyamatos fejlesztését, a munkamegosztas és felelGsségi rendszerek meghatarozasat a
kompetenciadk egyértelmd tisztazasa mellett.
4.9. Tehetséggondozo munkakozésség
2011 szeptemberétdl miikodik hivatalosan is az intézményben a tehetség munkacsoport
(2013 szeptemberétél tehetséggondozé-fejleszté munkakdzosség, 2014-t6l ismét tehetség
munkacsoport). 2021-2022. tanévtdl kezd6dben ismét tehetséggondozd munkakozosség. Az
intézményi feladatokat Kulcsar Laszlo Tibor altaldnos intézményvezet6-helyettes szakmai
koordinatorként szervezi. A formalis csoport feladata a tehetségsegité munka koordinalasa,
segitése, a szakmai tevékenység kontrollja mellett pl. rendezvények, foglalkozasok,
tovabbképzések és rendezvények szervezése. Ezentul a csoport tagjai a haldzati
egyluttmUkodésekben, a kapcsolattartasban és kommunikacidban is aktiv szerepet vallalnak.
A tehetségsavokat tartd szakos kollégak valamely moiveltségteriilet vagy tantargy
szakképzett m(ivelGi, akik a szakma iranti érdeklédés mellett példaul:
e kedvez6, tehetségkozpontu attitliddel,
e sok éves tapasztalattal, magabiztossaggal,
e rugalmassaggal, kreativ gondolkodassal,
e megfelel§ humorérzékkel,
e az egyéni eltéréseket, viselkedésformakat elfogado, kevésbé itélkezd
e tulajdonsagokkal rendelkeznek.
4.10. Targyi feltételek
Az OTMGSZGK a kor kovetelményeinek megfelel6en felUjitott tanligyi és kiszolgald
épuletekkel, szakkabinetekkel és kedvezd aranyu egy tanuldra jutd IKT eszkozokkel
rendelkeznek. A természettudomanyok teriiletén szamos Uj lehet6séget kinal a 2022-ben
atadott Kaali Természettudomanyos Tehetségm(ihely.
4.11. A tehetségprogramot tamogato specidlis feltételek és szolgaltato rendszer
e Az intézményben évek 6ta DSD (német nyelvi diploma) vizsgakdzpont, valamint ECDL
vizsgakozpont mikaodik.
e A német nyelvtanarok a ZfA — Zentralstelle fiir Auslandsschulwesen - akkreditalt
képzésein szereznek certifikatot.
e Kiemelt programunk a német nyelv és kultura hete, valamint az eurdpai tanar-diak

mobilitas és nyelvtanulds el8segitése.



A Nagy Gyula Terlleti Muzeummal kialakitott egytttmiikddésben muzeumpedagégiai
és didkkutaté tevékenység zajlik. A muzeum publikaciés feliiletet is biztositott a
tanuldknak és a tanaroknak.

A mi(ivészeti nevelésben partneri egylittm(ikodést folytatunk a Liszt Ferenc Alapfoku
Mdvészeti Iskolaval, tanitvanyaink alapfoku mivészeti végzettséget szerezhetnek.

A sportnevelés teriletén elsGsorban a koznevelési tipusu sportiskolai programban
(NSI-EMMI  program) alakult ki szakmai egylttm(kodés az oroshazi
sportegyesiletekkel. ( A sport tehetséggondozas szakmai és tertileti expanzidjara a
regionalis szinten épitkez6 sport szakkollégiumi program keretében [atunk
lehetGséget.) Az iskolai sportkér a mindennapos testnevelésen tuli diak versenysport
és testmozgas lehet6ségét is kinalja.

A média teriletén a TANCSICS Studid, valamint az Oroshazi Médidval megkotott
keretszerz6dés alapjan a Médiatudatos Iskolapolgar Program keretében folyik
nevelés, tehetséggondozas. Iskolank tanstudidval (Tancsics Studid) és diakujsagird-
haldzattal (TI — Tancsics Id6k havonta megjelend digitdlis kiadvannyal) rendelkezik. Az
iskolai élet jelent6sebb momentumairdl digitalis archivalast és kiadvanyokat
készitlink

Az egészségtudatossag és egészségkultira fejlesztése

a holisztikus modelliink meghatdrozdé szegmense. Kuléndsen oka a tanuldink
(szliréseken és felmérések alapjan megallapitott) hianyos egészségtudatossaga és
allapota. Jol szervezett szlrési rendszer miikddik az iskolaorvosi és véddéndi
haldézattal. Az intézmény egészségnevelési programjanak tovabbi fontos partnerei az
Oroshaza Varos Kérhaza, Gyoparos Gyogyflirdé Zrt. és tobb civil szakmai szervezet.
Intézménylink a Magyar Voroskereszt bazisiskoldja, a varosi DADA és Kabitoszer
Egyeztet6 Férum  partnerintézménye. Intézménylnkben a tudatos és
személykozpontu egészségtudatos magatartas fejlesztésével a prevenciora helyezziik
a hangsulyt. A testi és a lelki egészség egyittes figyelmet kap. JOl szervezett
iskolapszicholégus, szocialis segit6é munkatars, mentdlhigiénés és gyermekvédelmi
felel6si rendszer szoros partnerségben mikodik az osztalyfénokokkel és a
(els6sorban a sport teriletén) programfelel6sokkel. Az iskolai egészségnapok az
egyéni felelGsséget és tudatossagot, valamint a tarsadalmi felelGsséget,

szerepvallalast és  egylttmdkodések  fejlesztését  kivanjdk  elémozditani.



Egészségnevelési programunk egyedi szinfoltja a kortars csoport motivald erejét
felhasznalva a tanuldok egészségtudatossagat erdsité ifjusagi egészségmentori
rendszer (kortarssegité) mikddtetése. Ebben partneriink a Mi-Ertiink Prevencids és
Segitd Egyesiilet. Iskolank a perszonalizalt és holisztikus pedagdgiai-fejlesztési elveket
kdvetve tanuldi egészségtérképpel is rendelkezik.

A human téke meghatdrozé szegmense a kornyezettudatossag is, mely nevelési
programunk hangsulyozott része. Orokds okoiskolaként kialakitottuk a szelektiv
hulladékgyljtés osztaly- és iskolai szintli feltételeit. Minden tavasszal
hulladékgydjtést szerveziink, melyben minden osztaly részt vesz. Kutatd és feltard
programokban veszink részt a KMNP Igazgatdsagaval a nemzeti park értékeinek
megl6rzésében, feltardasaban és népszerlsitésében. Kiemelt programjaink a Madarak
és Fak Napja, valamint a Fehér-t6 Napja programok.

A szocialis kompetencidk fejlesztése a tanuldi sikeresség fontos eleme. Az aktiv
polgdri szerepvallalds és szocidlis érzékenység, a tolerancia képessége a kozépiskolai
tanulmanyok lezarasaval dontéen kialakul. A munkavallalas és csalad vilagaban a
boldogulas és a boldogsag feltétele e képesség és érzékenység birtokldsa. A
hagyomanyos lehet6ségek mellett szélesiteni kivanjuk a kindlatunkat, els6sorban a
hitoktatds bevezetésével, a tanuldi Onkéntesség erGsitésével, az eurdpai
didkmobilitas tamogatdsaval, az erdei iskola és cserkészprogramokkal. Az erd6bényei
didktanya szamos és egyedi lehet6ségek sorat kinalja. Erdei iskola, cserkésztabor,
rekreacios tér stb.- amit erdsiteni kivanunk.

A sikeres emberek mint referenciaszemélyek meghatarozé motivald erével birnak az
ifjusag nevelésében. Fontosnak tartjuk az oregdidkok szerepvallalasat az alma
materben. A gimnazium oOregdidk barati kore (Vinculum Egyesilet) mar nemcsak
bizonyos programokhoz kapcsolédnak ad hoc jelleggel, hanem szervezetten vesznek
részt az iskola életében. A tudomanyos ismeretterjesztés 2006 6ta m(ikod6 formaja a
Vinculum Szabadegyetem, mely a Dél-alfoldi Régié egyik legrangosabb éves
rendszerességgel megtartott rendezvénye. Masrészt mint vendégtanar vagy mentor
vesznek részt a tehetségprogramban, vagy szervezik a tanszék és az iskola
kapcsolatot, a tanuldi latogatasokat és kutatasokat. A Primus inter pares —dij a
sikeres életpalyat felmutatd egykori gimnazistakat ismer el és munkassagat

bemutatja a tanuldifjusagnak és az iskola, valamint a varos kozdsségének. Egyedi



kezdeményezés az iskolai emlékezetprogram keretében ,Az Oroshaza jelesei” DVD-
sorozat.
4.12. Pénziigyi feltételek
Tehetséggondozé munkank forrasoldala addiciondlt formdaban valdsult meg és hasonld
moddon tervezzilk a tovabbiakban is. A program alapjat Oroshdza vdros koltségvetési
rendeletében biztositott forras jelenti.
Természetesen a lehet8ségek keretein belll kiaknaztuk, és tovabbra is ki kivanjuk aknazni a
palyazatok nyujtotta lehetfségeket, valamint a Dél-Békési Tehetségsegité Tandacs keretén
belil elérhetd szolgaltatasokat.
Céljaink megvaldsitdsahoz novelni kivanjuk az iskolai alapitvanyok, valamint az oregdiak

barati kor (Vinculum Egyesiilet) tdmogaté szerepét!



4.13. Iskolai teljesitményeket jutalmazé dijak

Tancsics-dij

Alapitéja az Oroshazi AFESZ elndke, dr. Téth Sandor (1988). Kiadja: a Schola Humanitatis
Alapitvany. Az iskola legnagyobb presztizs( kitlintetése. A Tancsics-dijat évente legfeljebb 3
személy kaphatja. Ebbdl kettének mindenkor az iskola végz8s didkjanak kell lennie, a
harmadik dij vagylagosan keril odaitélésre az iskola korabban végzett novendékének vagy az
iskola tanardnak. A dij odaitélésérél minden esztend6ben a nevel6testilet és a didkok
képvisel6ib6l valasztott bizottsdg javaslata alapjan hatarozott a nevel6testlilet és a
didkképviselet, az utébbi években csak a nevel6testiilet dont a dijazottak személyérél. A
Tancsics-dij pénzjutalommal és oklevéllel jar. (Kordbban Rajki Laszld6 szobraszmdivész
emlékplakettjét is megkaptak a dijazottak.) A dijat minden alkalommal az iskolai tanévzaré
linnepségen adjak at.

Dr. Kaali Nagy Géza Bioldgia Tehetségtamogato Dij
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Dr. Kaali Nagy Sandor Angol Tehetségtamogato Dij

Alapitva: 1988-ban. Alapitdja dr. Steven G. Kaali orvosprofesszor. Kiadja: KAALI Tanulmanyi
Alapitvany. Az iskola legsokoldalubb tehetségtamogatd alapitvanya és dija. Az alapitvany
célja, hogy az Oroshazi Tancsics Mihaly Gimnazium és Kollégiumban folyd oktatdsi és
tanulmanyi munka szinvonaldanak emelését elGsegitse azaltal, hogy az intézmény tanuldi
kozilil a bioldgia, az angol és a magyar tantargyban kiemelked6 eredményeket eléré 1-1
didkot az évzard Unnepségen oklevéllel, emlékplakettel és pénzjutalommal jutalmazza. A dij
odaitélésérél a magyar, a biologia és az angol munkakdzdsség javaslata alapjan a
nevel6testiilet dont

Juvenibus a maioribus Sitkei-Véha Tehetségtamogato Dij

(korabban Juvenibus a maioribus Oregdidkok Barati Kdre Alapitvany dija)

A dijat a szegedi Oregdidkok Barati Kére hozta létre (f6 szorgalmazdja, szervez8je és lelkes
patréonusa dr. Szabé Mihaly orvosprofesszor) 1983-ban, az iskolaalapitds 50. évforduldja
alkalmabdl. Kiadja: Oregdiakok Barati Kére Alapitvany (1994-ig), a Helios Alapitvany 1995-98-
ig, majd a Schola Humanitatis Alapitvany. A dij célja segiteni azokat a tehetséges diakokat,

akik igen jo tanulmanyi eredményt érnek el, és tovabbtanuldasukhoz segitséget adhat ez a
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tdmogatas. A dijat évente itéli oda a nevelGtestiilet a 4 éves kiemelked§ tanulmanyi és
kdzosségi munka alapjan. 2021-t6l Dr. Sitkei Gyorgy és Dr. Véha Antal dltal alapitott dijként

kertl kiosztasra.

Dr. Sterbetz Istvan-dij

Alapitva: 2019-ben. Alapitotta: Kaczké Adam. A dijat a kérnyezetvédelem, 6koldgia teriiletén
(tudomanyos munka, értékteremtés, koérnyezetvédelmi programokban vald példaértéki
szerepvallalas) elért eredményeket ismeri el. A nevel6testiilet dont a dij odaitélésérdl, a

pénzjutalom és az oklevél a tanévzard lGinnepélyen keril dtadasra.

Ifju Tehetségekért Dij

Alapitva: 2019-ben. Alapitotta Szemenyei Béla, iskolank egykori tanitvanya. A dijat olyan
kiemelked6 tanulmanyi eredményt eléré tanuld kapja, aki tanulmanyi munkaja mellett
szorgalmaval és tehetségével is kitlinik tarsai koziil, valamint szocidlisan is tdmogatasra
érdemes.

A nevelGtestiilet dont a dij odaitélésérdl, az oklevél a tanévzard lGinnepélyen keril atadasra, a
dijjal jaro szolgdltatast (B kategdrias jogositvany megszerzésének teljes koltsége) tetszéleges

idében veheti igénybe.

Doherty-dij
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Alapitva: a tamogatdi dijat a Doherty Hungary Kft. alapitotta 2017-ben. A kft. elkotelezett a
fiatal mUszaki értelmiség kinevelésében és erkolcsi elismerésében. A dij alapitasa részét
képezi a kft. és az iskola kozott megkotott , Tarsadalmi felelsségvallalas Program”-nak. A
dijat az a végz6s didk veheti at, aki kivald tanulmanyi és versenyeredményekkel
biszkélkedhet, és tovabbtanulasi céljai kozott a mlszaki szakirany szerepel. A nevel6testilet
dont a dij odaitélésérdl, a pénzjutalom és az oklevél a tanévzard linnepélyen keril atadasra.

Schola Tehetségtamogatoé Dijak

Alapitva: Szabo Pal végrendelete alapjan 1982-ben. Az alapitvany megszlintével a
2014/2015. tanévtdl atalakult tehetségtamogatd dijja, Matematika Tehetségtamogatd Dij,
Fizika Tehetségtamogatd Dij, Informatika Tehetségtamogaté Dij formdjaban. Kiadja: a Schola
Humanitatis Alapitvany. A dijat minden esztend6ben azok a didkok kapjak, akik a
matematika, fizika (és késGbbi kiegészitéssel) a szamitastechnika megyei és orszagos

versenyeken helyezést érnek el, s megfelelnek a kiirds egyéb szempontjainak is.

Kazar dij

Alapitva: 1978-ban. A dijat Kazar Jozsefnek, az iskola
egykori jeles tandaranak emlékére alapitottak. Alapitdja a
kémia munkakozosség. 1995-t6l a Helios Alapitvany és az
alapitvany létrehozdja, Ozv. Kazadr Jozsefné dr. Bodicsi
Zsuzsa, majd 1999-t6l a Schola Humanitatis Alapitvany adja

ki. Az iskola legrégebbi dija, melyet a tanévzard linnepélyen

adnak at: kezdetben egy ezlstgy(r( és oklevél, az utébbi
években pénzjutalom és oklevél kertlt atadasra. A dijat a munkakozosség javaslata alapjan
az iskola legjobb kémikusdnak itélik. Az elismerés feltétele a kiilonféle versenyeken vald

eredményes szereplés, s a tantargybadl j6 eredmény elérése.

Literatura et Historia Tehetségtamogatoé Dij

Alapitva: 1987-ben. Alapitéja Héjjas Julianna, oroshazi lakos. Kiadja: a Schola Humanitatis

Alapitvany. A 2014/2015. tanévtdl a neve , Literatura et Historia” Magyar Irodalom és Nyelv

Tehetségtamogatd Dij valamint , Literatura et Historia” Torténelem Tehetségtamogaté Dij. A
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dij kiosztasa Héjjas Julianna sziiletésnapjahoz (1903. majus 13.) kotédik, de atadasa minden
évben a tanévzard lnnepélyen torténik magyar irodalom, magyar nyelv és torténelem
targyakbdl a feltételek teljesitése alapjan. Az értékelést a munkakdzosségek végzik, és
tesznek javaslatot a nevelGtestiiletnek. Ha tobben is teljesitik a feltételeket, akkor a dij
megosztva is kiadhatdé. A magyar és a torténelem munkakdzdsség javaslata alapjan a
nevelGtestiilet dont a dij odaitélésérdl, amely pénzjutalommal, oklevéllel jar.

»J0 tanuld — jé sportolé” — dij

A dij a nevelGtestiilet javaslatara 1993-ban jott létre pénzigyi fedezet nélkil, igy a Schola
Humanitatis Alapitvany vallalta az anyagi oldalat. Azdta évente kiosztasra keril a négy év
soran kiemelked6 sporteredményeket és jo tanulmanyi eredményeket eléré tanulénak, de
megosztva is kiadhatd. A dijat a testnevelés munkakozosség javaslata alapjan a
nevel6testiilet itéli meg évente, s a tanévzaré linnepélyen keril atadasra a pénzjutalom és az
oklevél.

Mihaly Gabor M(ivészeti Tehetségtamogato- dij

Alapitva: 2019-ben. A dijat a mUvészetek teriletén (zene, film és képzémlivészet) elért
kiemelked6 eredményeket ismeri el. A nevelGtestilet dont a dij odaitélésérdl, a mivész altal
elkészitett kisplasztika és az oklevél a tanévzaré linnepélyen kerl atadasra.

Gabanyi Dij

Alapitva: 2016-ban. Alapitdéja Gabanyi Géza és Gabanyi Leu-Janine. Kiadja: a Schola
Humanitatis Alapitvany 2016 6ta. A Gabanyi Dij az iskolai alapitvany javara az alapitok altal
tanévenként befizetett tamogatas alapjan mikodik. Célja az intézményben folyd német
nyelvoktatas tamogatasa, tanulmanyutak tamogatasa, a konyvtar fejlesztése német nyelvl
konyvekkel, illetve az iskola tandrainak és didkjainak dijazasa. Az elismerés feltétele a sikeres
nyelvvizsgaztatdson és nyelvvizsgan kivial a kilénb6z8 nyelvi, orszag ismereti, irodalmi
versenyeken vald részvétel, sikeres szereplés, illetve a német nyelvi programokon vald
rendszeres és aktiv kozrem(kodés. A dijat a német nyelvi munkakz0sség javaslata alapjan a
nevelGtestiilet itéli oda évente, és a tanévzard linnepélyen kerll atadasra a pénzjutalom és

az oklevél.



Heptaéder Dij - a kreativ osztalykdzosség vandordija

Alapitva: az 2011/2012. tanévben. Kiadja: dr. Szilassi Lajos
matematikus, a Szegedi Tudomanyegyetem nyugalmazott
docense, a gimnazium egykori didkja. A palydzat célja az
osztalykozosségek kialakulasanak, fejlédésének Gsztonzése,
tovabba a tanuldk kreativ gondolkodasanak, erkolcsi és
szellemi igényességének, kotelességtudatanak erdsitése, az
iskolai programok szinesitése, az osztalytermek igényessé,
otthonossa formaldsanak Osztonzése. A palyamunkakat az

iskola tantestiilete birdlja el, adijat lnnepélyes keretek

kozott a tanévzaréd (nnepségen adjdk at a nyertes
osztalynak. A palyazattal elnyerhetd dij 1000 euro, valamint a heptaéder térplasztika ,6rzése
és gondozdsa” egy évig. (Elhelyezése: livegtaroldban a nyertes osztaly felirataval.)

4.14. A program kiilonleges elemei

Junior Akadémia program

Az Oroshazi Tancsics Gimnazium és az SZTE Junior Akadémia kozotti egylttmdikodés
keretében a gimnaziumi tehetséggondozd tanfolyamon résztvevd didkok szamdra a Junior
Akadémia ingyenesen biztosit az egyetemi felvételit segit6 szakmai programokat.

e Erettségi kompetencidkat fejleszté tréningek — irasbeli, szdbeli feladattipusokra
koncentralo készségfejleszté programok a tavaszi sziinetben (tantermi vagy online
formaban). A tréning soran a vendégtanarok (emelt szint(i érettségiztetésben jartas
kozépiskolai tanarok) a tanfolyamokon megszerzett lexikalis ismeretek hatékony
irdsbeli és szébeli alkalmazasat gyakoroltatjak be a didkokkal. A tréningrél a Szegedi
Tudomanyegyetem képzési Tanusitvanyt ad ki.

e SZTE Osztondijak ismertetése (koztik a START Oszténdij — SZTE-re jelentkezd
kozépiskolasok szamdara tantermi vagy online formaban.

e Szegedi élményséta SZTE programmal

e SZTE szakismertet6k — online formaban, érdeklGdési igény szerint

e Pdlyaorientacids tandcsadas, online
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Vendégtandr-program

A vendégtanar az egyetem oktatodja, aki az iskola tehetségprogramjaban tevékenykedik, de

nem a tehetségsavok keretein belll. A vendégtanar tervezetten (éves munkaterv alapjan)

végzi a programhoz kothet6 tanszéki, valamint a TMGSZK tehetség programjaban a

feladatat. Havonta datlagosan 1 alkalommal torténik az Oroshazdra utazas, éves szinten 8

alkalmat terveziink. A vendégtanart Utikoltség-térités, ebéd és tiszteletdij illeti meg.

Tevékenységi kore a kovetkezbkre terjed ki:

A vendégtandr-program Ultemezése féléves idGszakra torténik a kozépiskola és a
Szegedi Tudomanyegyetem karainak egyeztetése alapjan.

Tapasztalatai alapjan javaslattal élhet az iskola tehetségprogramjanak tervezésében,
tartalmi fejlesztésében.

Osszekotd szerepet vallal a kdzépiskola és a kar (intézet) egyiittmikodésében.
El6adasokat, bemutaté orakat, vallal a tehetségprogram célkitlizéseit tamogatva.
Bekapcsolddik a  szakmai  munkakozdsség  tudasmegosztd, tudasmegujito
tevékenységépbe.

Mentortanari feladatokat is vallal a legtehetségesebb tanuldk szakmai tamogatdasaval
a kozépiskolai és az egyetemi tanulmanyi szakasz id6szakaban egyarant.

A kozépiskolai tehetség program legtehetségesebb tanuldit javasolja az egyetem

szakkollégiumi programjaba.

Tanszéki programok

nyilt napok,

egyedi tervezett tanszéki programok (tanszéklatogatas),
,Kutatok éjszakdja” programsorozat,

,Kutato iskolak” programijai,

Projektekben, mobilitasi programokban vald részvétel.

Kapcsolat az egyetem szakkollégiumi programjaval

A legtehetségesebb tanuldk javaslat altal megpalyazhatjak az egyetem szakkollégiumaba a

felvételt.



4.15.Tehetségsavok. tehetségterrénumok
A tehetségprogram un. tehetségsavokban jelenik meg a tudomadanyteriletek
(mveltségteriletek) alapjan. Elnevezésiiket az iskolai emlékezetprogramhoz kapcsolédva az
iskola, a varosunk és az egyetem egykori jeles tandr, valamint tuddsegyéniségeihez,
mivészeihez, valamint sportoldinak neveihez kapcsoltuk.
1. Robotika (5-8. évfolyam)
2. Szent- Gyoérgyi program (Bioldgia 5-8. évfolyam)
Szent- Gyoérgyi program (Biologia 9-12. évfolyam)
Szent- Gyérgyi didk program/Kazdr program (Bioldgia-kémia, 9-12. évfolyam)
Irinyi program (Kémia, 9-12. évfolyam)
Mendél Tibor program (Féldrajz, 9-12. évfolyam),
Kristé Gyula program (Térténelem, 9-12. évfolyam)

Tdncsics Studio (Fényképezés, 5-12. évfolyam)
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Tdncsics Studio (Video, 5-12. évfolyam)

10. Matematika

11. Magyar nyelv és irodalom

12. Informatika

13. Ifju Tehetségek Klubja (Magyar nyelv és irodalom, matematika, biolégia)
Természetesen a tehetségprogram tehetségsavjai kiegésziilhetnek és bdvilhetnek Uj

tartalmakkal , valamint (j tehetségsavok is indulhatnak a kliensi igényeknek megfelelGen.

4.15. Hatdasvizsgadlat, eredményesség
A tehetséggondozé programok hatdsvizsgalatdnak jelent8ségét a Nemzeti Tehetségsegitd
Tandacs (NTT) is hangsulyozza. A hatasvizsgalat a programok, maddszerek fejlesztését, az
egyéni fejlesztési tervek mddositasat lehetévé tevl, visszacsatoldst biztositd tevékenység.
Segitségével objektivebben prezentalhatd a program eredményessége, valamint a fejlesztést
célzéd modszerek és alkalmazott eljarasok rendszere.
A hatasvizsgalat szintjei:

e perszonalis szint (a tehetségek egyéni elémenetelének vizsgalata),

e intézményi szint (bevalasvizsgalat, partneri mérések, programeredményesség).



4.15.1. Perszondlis szint, személykézpontu topogrdfia
A szakirodalomi ajanlds alapjan a tehetséggondozo programok perszonalis szint(i hatasat két
terlleten értékeljuk:

e aspecidlis képességek fejl6désének vizsgalata az egyes tehetségsavok

vezetGinek kompetenciaja,

e a pszicholdgiai hattértényez6k fejlédését csak pszicholégus végezheti.
A program soran a tanévre tervezett azonosito vizsgalatok felhasznalasaval mérjiik:

e azintellektualis képességek alakuldsat,

e a tanulasi motivacid valtozasat,

e az egyéni tanulasi stratégiak fejlédését,

e a teljesitményszorongast,

e tovabbi személyiség-6sszetevbk alakulasat és ezek longitudinalis valtozasait.

4.15.2. Intézményi szint
Az intézményi szint(i hatasvizsgalat elemei a minGségiranyitas kérdGiveinek atdolgozasaval
készitett partneri mérések, elégedettségi vizsgalatok (sziil6, tanuld, pedagogus).
4.15.3. Eredményességi mutatok, indikatorok

e orszagos kompetenciamérés eredményei,

e diagnosztikus mérések,

o félévi és tanév végi mérések,

e [atogatottsagi mutatodk,

e nyilt foglalkozasok,

o félévi és éves beszamolok észrevételei,

e tanulmanyi eredmények,

e versenyeredmények,

e vizsgaeredmények, palyazati aktivitas,

e nyilvanossagi megjelenések szama,

e tovabbtanuldsi mutatok,

e |lemorzsoldddsi mutatok,

e tehetséggondozo rendezvények szama, latogatottsaga,

e tehetséggondozd képzésen, modszertani megujuldsban részt vettek aranya,

e Osztondijak felhasznalasa.



Utemterv

Hénap Tevékenység Megjegyzés Eszkoz
, s MérGeszkozok, el6z6 évi L. ,
Tehetségazonositas és , . . Tanulmanyi eredmények,
, e intos e eredmények 6sszesitései. ,
bevalogatas el6készitése. 4 ss g versenyeredmények.
augusztus . . . Belsd akkreditacid
Az indithatd tehetségsavok .
. ol L e £ dokumentumai.
és vezetdik kijelolése. .
Eves munkaterv.
, e SzUl6i hozzajaruld Véleménygylijtés,
Tehetségazonositas, . ) . . ngj -
. . nyilatkozatok beszerzése. diagnosztikus mérések,
bevalogatas. Y .
, Az azonositas eszkozei. DIFER,
Jelentkezés a e X f
szeptember . Az azonositas 0sszegzd szorongasvizsgalat,
tehetségsavba. , C s L yxr
., eredménye. tanulasi stilus kérddiv,
Tanuldasmédszertan L o
, Tanulasmaddszertan tanuldsi erGsségek,
foglalkozasok. L S U ian
tematika, jegyzetek. motivacios kérddiv.
. Tehetségsav szakmai Tehetségsav tematikak.
oktéber . - .
foglalkozasok kezdete. Mér6eszkozok.
Tehetségsav szakmai Tehetségsav tematikak. s
november . . Kreativitasvizsgdlat.
foglalkozasai.
Tehetségsav szakmai Tehetségsav tematikak.
december . .
foglalkozasai.
Tehetségsav szakmai
. , foglalkozasai. . .
januar & . . X 14 Tehetségsav-tematikak.
Beszdmold az elsé félév
eredményeirdl.
. Tehetségsav szakmai . i
februar g, . Tehetségsav-tematikak.
foglalkozasai.
- Tehetségsdv szakmai . .
marcius g, . Tehetségsav-tematikak.
foglalkozasai.
Kognitiv profil teszt (KPT),
. . alyaorientdcids vizsgalat,
P Tehetségsav szakmai . o paly ., 8 .
aprilis . . Tehetségsav-tematikak. kompetencia- és gondolkodds-
foglalkozasai.
tesztek,
Raven-intelligenciavizsgalat,
Tehetségsdv szakmai . _ o . .
g, . Tehetségsav tematikak. Tantargyi tesztek, szociometria,
.. foglalkozasai. . 1 Lo aar
majus ] " tulajdonsaglista, szabadidé kérdéiv,
Tehetségazonositas e - . L
o Mér6eszkozok. orszagos kompetenciamérés.
mérései.
ElGzetes igényfelmérés a
- kovetkez6 tanévre. Cx -
junius Mérbeszkozok.

Programzaras, intézményi
hatdsvizsgdlat.

Oroshaza, 2023. augusztus 25.

Kulcsar-Magola Helga

munkakdzdsség-vezetd
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